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Compte rendu réunion du 26 Juin 2023 

Présents Absents excusés 
CUMAN Annick 
DRAPEAU Audrey 
GUILLOTEAU Philippe 
LARRUE Philippe 
LELIEVRE Jean Pierre 
MERCIER Gérard 
NERRIERE Joseph 
POUSSON Guy 
TERRIEN Laurent 
WOLF Eric 

BEAUCE Joseph 
BROSSET Stéphanie 
DOJKA Jean 
GOGEON Didier 
GUERINEAU Jean Luc 
GUIGNARDEAU Jean Claude 
MERLET Josiane 
PIONNIER Fabienne 
TELLIER RoseMarie 
VOINEAU Frédérique 

Résultat financier 
Présentation Eric – état comptable en annexe  

La subvention de 200€ accordée par la mairie, vient de nous être renouvelée pour 2023 

Le budget pour l’achat d’une nouvelle tondeuse se situe dans la fourchette 300/400 € 

Un groupe de 4 personnes, dont les utilisateurs,  prospectera dans les magasins à proximité. Prévu en 

Juillet 

Assurance 
Actuellement notre cotisation assurance se monte à 190.73/an  avec Groupama 

Après contact, ils n’ont pas été en mesure de produire notre contrat initial, et propose directement la 

signature d’un nouveau contrat. 

Au lieu d’insister dans une démarche stérile, nous prospectons auprès d’autres assureurs. 

Pour l’instant nous avons un devis, le crédit mutuel plus cher que l’actuel 219.60 € 

La prospection continue avec un rdv maaf mercredi 28/6 

Contact prévu à la MACIF le 3/7/23 

Des banques commercialisent aussi des assurances, mais c’est souvent lié à l’obligation de domicilier le 

compte bancaire, ce qui peut engendrer une augmentation de frais de gestion. 

TROCPLANTS  

Résultat : 89.05 € 

Il serait judicieux de mettre davantage en évidence les boites pour dons, de même que l’étiquetage des 

plants. 

Sur le long, très long terme, voir la faisabilité d’intégrer ou d’accompagner les animations communales, si 

celles en cours montent en puissance. 
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Criblage et distribution du compost  

Criblage : Réflexion sur le long terme : avoir un cribleur  un groupe est constitué 
 Avantage, permettrait de faire le criblage sur 2 samedis, en incluant plus de volontaires 
indisponibles la semaine 
 Débat : Ne serait pas forcément un avantage, puisque l’ambiance actuelle du criblage est très 
bonne et conviviale 
Recontacter les personnes qui étaient sur le groupe du cribleur 

Distribution : critères de cette année, pour les apporteurs de bio déchets, limité à 200 L par adhérent 

Constat : il reste du compost, à garder petite réserve pour les petits demandeurs ? ouvrir le prélèvement à 
d’autres quantités mais réservés aux volontaires ? 
 
Décision : Renouveler 200L par adhérent aux bénévoles et aux apporteurs, passer l’info aux bénévoles. 
Informer les bénévoles du samedi, pas de communication écrite pour l’instant. 

Retournement : : Point reporté prochaine réunion 

Communication : Panneaux de signalisation : format A3 pour la porte,  
Faire 1 ou 2  A3 pour commencer, ensuite demander à la communauté de communes un panneau à 

positionner à côté du portail, qui sera visible quand le portail est ouvert. 

RCC   : Démarche qui s’oriente plutôt marketing t positionnement national, un peu loin de nos 

préoccupations locales 

Démarrage annoncé d’une démarche qualité, démarche qui au vu de sa mise en place dans d’autres 

secteur, apporte énormément de paperasses au détriment du métier. 

Animations pour la quinzaine de « tous au compost 

 Très peu de visites, nous ne sommes pas vraiment dans la cible de cette animation 

ADHERENTSVolontariat : 2 nouveaux volontaires pour le samedi 

Maguy et Philippe  Merci ! 

Au cours du mois de Juillet : 

  Vérification du paiement de la cotisation 

Radiation avec information aux adhérents qui ne sont pas venus depuis 2 ans et n’ayant pas payé 

leur cotisation 

RESTO GROSBREUIL 
Apports en stand by pour l’instant, donné ses déchets à une personne pour nourrir son cochon. Nous 

restons à l’écoute, l’essentiel est que ces déchets soient recyclés 

Pot de potes :Succès pour le premier apéro. Dommage nous avons oublié de prendre des photos !!! 
Le prochain a la rentrée. 

Site internet : Statistiques sur la fréquentation, à mettre en route pour voir l’évolution 

Règlement intérieur prochaine réunion :  
« 1ermars – partager avant en drive l’avancement du sujet »  Sujet reporté, à relancer 



ÉTAT COMPTABILITÉ
AU 25 JUIN 2023



Crédit Mutuel Nieul

date esp/chq/prel libellé montant banque SOLDE BANQUE

29/10/2021 610,25

24/11/2021 DEPOT ESPECES 300 910,25

24/11/2021 DEPOT ESPECES 70 980,25

07/12/2021 CH 0465529 SOLDE ARBRES FRUITIERS PETRE -200 780,25

07/12/2021 CH 0465530 ACOMPTE ARBRES FRUITIERS PETRE -130 650,25

31/12/2021 PREL GROUPAMA -172,56 477,69

04/01/2022 PREL FRAIS BANCAIRES -7,3 470,39

23/08/2022 VIREMENT SUBVENTION MAIRIE 2022 200 670,39

25/12/2022 TIP GROUPAMA ASSURANCES -190,73 479,66

03/01/2023 prel cotisation carte -7,15 472,51

24/01/2023 virement cotisation et don adherent 142 36 508,51

22/03/2023 CH 0465531 réseau compost citoyen cotisation 2023 -15 493,51
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